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3. Функции рабочей группы
3.1. Информационная:
· формирование банка информации по направлениям введения ФОП (нормативно-правовое, кадровое, методическое, финансовое);
· своевременное размещение информации по введению ФОП на сайте МБДОУ;
· разъяснение общественности, участникам образовательного процесса перспектив и эффектов введения ФОП;
· информирование разных категорий педагогических работников о содержании и особенностях ФОП, требованиях к реализации ООП в соответствии с ФОП.
3.2. Координационная:
· координация деятельности педагогов по вопросам введения ФОП;
· приведение системы оценки качества образования в соответствие с требованиями ФОП;
· определение механизма разработки и реализации ООП в соответствии с ФОП.
3.3. Экспертно-аналитическая:
· анализ документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введение ФОП;
· мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введения ФОП на различных этапах;
· анализ действующих ООП на предмет соответствия ФОП;
· разработка проектов локальных нормативных актов, регламентирующих приведение ООП в соответствие с ФОП.
3.4. Содержательная:
· приведение ООП в соответствие с требованиями ФОП;
· приведение в соответствие с ФОП рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.
4. Состав рабочей группы школы
4.1. В состав рабочей группы входят: председатель рабочей группы, секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают участие в ее работе на общественных началах.
4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение текущих вопросов осуществляет председатель рабочей группы.
4.3. Председатель, секретарь и члены рабочей группы утверждаются приказом заведующего из числа педагогических работников МБДОУ.
5. Организация деятельности рабочей группы школы
5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с планом-графиком внедрения ФОП, утвержденным приказом заведующего.
5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания.
5.3. Заседание рабочей группы ведет председатель рабочей группы.
5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава рабочей группы.
5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые подписывают председатель рабочей группы и секретарь рабочей группы.
5.6. Окончательная версия проекта ООП, приведенной в соответствие с ФОП, рассматриваются на заседании педагогического совета МБДОУ .
5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель рабочей группы.
6. Права и обязанности членов рабочей группы школы
6.1. Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет в пределах своей компетенции право:
· запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы;
· направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях и семинарах по вопросам, связанным с введением ФОП, проводимых Отделом образования, органами местного самоуправления, общественными объединениями, научными и другими организациями;
· привлекать в установленном порядке для осуществления информационно-аналитических и экспертных работ научные и иные разработки.
7. Документы рабочей группы детского сада
7.1. Обязательными документами рабочей группы являются план-график внедрения ФОП и протоколы заседаний.
7.2. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, избранный на первом заседании группы.
7.3. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с общими требованиями к оформлению деловой документации.
8. Изменения и дополнения в Положение
8.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения рабочей группы и закрепляются приказом заведующего МБДОУ.

image1.jpeg
TIpunoxenue 1

x npukasy MBJIOY Komckoro feTckoro
cana«Jlenbuaenor» Ne 9

ot 27.03.2023 Ne 19

YTBepxKaaro

3aBymyromuit

MBJIOY Komckoro feTckoro cana
«Jlensunenox» N 9

Q///Q JI.A.T'aspuiosa

Tonoxenne
o paGoueii rpymme no npusenenuio OOII JIOO B coorBerctBHe ¢ POII

1. OGmue MoJI0KEHHS

1.1. HacTostimee TONOMKeH e ONpE/IENseT elb, OCHOBHBIE 3a1auu, GYHKIHH, a TAKKe
nopsuok hopmuposanns paGodeit rpymmst MBIOY «Jlenpdunenoxy Ne 9 10 NPUBEICHAIO
OCHOBHOI1 06Pa30BaTEBHOM IPOrPAMMBI JOMIKOTBHOT0 06pa3OBaHMs (nasnee — OOTI) B
COOTBETCTBHE C (henepansHOH 06pasoBaTeIbHOH POrpaMMOii IOIIKOJIBHOTO 00pa3zoBaHusL
(nanee — ®OII).

1.2. PaGowas rpynma o npusenenuio OOII B cooTseTcTBHE € @OTI (manee — pabodas
TpyTITa) CO3AAETCs UL PEATH3aliy MEPOIIPHATHE miana-rpaduka o saeapenuio OOIT Ha
ocrose ®OTT 8 MBJIOY Komckom aetckom cany «Jlemsdurenox» N 9 110 HANPaBIIECHHAM:

°

OpraHM3AIEOHHO-YIIPaBIeHYecKoe 0becTeueH e;
HOPMAaTHBHO-IIPABOBOE O0ECTICUEHNUE;

KazpoBoe obecreueHne;

MeTouYecKoe obecrneueHue;

uHbOPMALHOHHOE 0becTIeUeHne;

(unancoBoe obecredeHue.

1.3. PaGouast rpyIma sSBISETCs KOJUIErHabHBIM OPTaHOM, CO3TAHHDIM B LENSX OMPE/IEIICHIT
taktuku BBenenns ®OII u npusenerus OOIT B cOOTBETCTBHE € @OIIL.

1.4. PaGouast rpymma co3faeTcs Ha nepuox ¢ 29.03.2023 mo 01.09.2023.

1.5. lesTenpHOCTS paGoUe IPYIIE! OCYIECTBIIAETCA B COOTBETCTBHH C JIeHCTBYIOIHAM
saxoHonaTensCTBOM Poccmiickoit denepariy 1 HacTosIM II0NOKEHHEM.

1.6. TTonoxenwue 0 paGoueii rpyIIIe U ee COCTaB yTBEPIKAIOTCS IIPUKa3OM

sasezytomero MBIOVY.

2. Ilenn 1 3272498 IeATEILHOCTH Paboyeii rpyIImbI

2.1. OcHOBHas 11eJIb CO3JaHus pabodeii pymIs! — 06ecedeHrHe CHCTEMHOTO TIOAX0a K
sBezennio ®OIL
2.2. OCHOBHBIMH 3a/1a4aMi pabodei TpyIIbI SBIISIOTCA:

°

npusenenue OOII B coorerctaue ¢ POII;

BHeECEHHE M3MEHEeHHH B IeHCTBYIONIUE JOKaTbHbIE HOPMATUBHBIE aKTBI,
npusenerue ux B coorserctaue ¢ POIL;

obecredenne KOOP/MHALIMY MEPOIPHATUH, HAIIPABICHHBIX Ha BBCICHHC DOIT;
CO3/aHHME CHCTeMbI HE(QOPMHPOBAHIS OGIIECTBEHHOCTH H BCEX KaTeropui
YYACTHUKOB 00Pa30BATENBHOTO IPOLECCa O HENIsIX U X0/ BBEACHAA @OIL.




